STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ

im. Stanislawa Staszica

w Blaszkach

Uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna
- uchwata nr 2/17/18 z dnia 16.11.2017 r.
(tekst jednolity - uchwata 1/09/2021 z dnia 14.09.2021 r.)



Podstawy prawne:
1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 2 1991 r. poz. 526);

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze
zm. Dz. U. z 2019 poz 1481 z pozn.zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 poz.1148).wraz
z aktami wykonawczymi,

5. Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz.60).

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot
i placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

7. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (t. j. Dz. U.
z 2019 r., poz. 756) wraz z aktami wykonawczymi,

8. Ustawa z dnia 6 czerwca 2018 r. o zmianie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. 2018 poz. 1365) wraz z aktami wykonawczymi,

9. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1232 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

10. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 ze
zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2014 r., poz. 379 ze
zm. i 911 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

12. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej ( t.j.
Dz. U.z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

13. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t. j. Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

14. Ustawa z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami oraz
ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. 2016 poz. 1271) wraz z aktami
wykonawczymi,

15. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r., poz. 967 tekst
ujednolicony) wraz z aktami wykonawczymi,

16. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 263)
wraz z aktami wykonawczymi,

17. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1282) wraz z aktami wykonawczymi.
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa w Btaszkach jest o§mioletnig szkota podstawowa.
2. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Szkolnej 1 i ul. Pomorskiej 6.
3. Szkota nosi imi¢ Stanistawa Staszica

4. Nazwa szkoly brzmi — Szkota Podstawowa im. Stanistawa Staszica w Btaszkach i jest
uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeci szkoly widnieje napis:

Szkota Podstawowa
im. Stanistawa Staszica
98-235 Btaszki, ul. Szkolna 1, Pomorska 6,
woj. lodzkie

Tel./fax 43 829 22 10, e-mail: sp blaszki@op.pl

NIP 827-193-13-41, Regon 000252753

5. Szkotg prowadzi Gmina Btaszki

6. Obwadd szkoty obejmuje nastepujace miejscowosci:

Btaszki
Kamienna Wie$
Kamienna Kolonia
Brzozowiec
Kotdow
Borystawice
Lubanow
Wojcice
Kokoszki
Chrzanowice
Wilczkowice
Zawady
Suliszewice
Zelistaw

Broniczyn


mailto:sp_blaszki@op.pl

Bukowina
Gzikow
Romanow

Wolen
Uchwata nr XIX/123/16 Rady Gminy i1 Miasta Btaszki z dnia 17 marca 2016r.

w sprawie sieci publicznych szkot podstawowych oraz granic ich obwodow.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Kuratorium Oswiaty w Lodzi,
Delegatura w Sieradzu

§ 2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
la. Szkota poczawszy od klasy pierwszej zapewnia uczniom nauke co najmniej jednego
jezyka obcego, a poczawszy od klasy VII dwoch.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyje¢cie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi Centrum Ustug Wspolnych w Btaszkach.

§ 4
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to Szkota Podstawowa im. Stanistawa Staszica w Blaszkach

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Stanistawa
Staszica w Btaszkach

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzagcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Btaszki

6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Staszica w Blaszkach,

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty podstawoweyj,

8) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Btaszkach,



9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono opieke
nad jednym oddziatem w szkole,

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego
Kuratora O$wiaty,

11) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spotecznos$ci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajeé
z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7
1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos$¢ o integralny rozwdj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla innych oséb,



4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres§laniu drogi dalsze;j
edukacji,

10) wszechstronny rozw0dj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do =zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.
2. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie 1 rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem 1 regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych,
11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
12) ksztaltowanie umiejg¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 wlasciwg postawg ciata,



14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
Wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
w relacjach migedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka 1 wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiejetno$ci bezpiecznego 1 higienicznego postgpowania w zZyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych,

§8
Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
roZwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach 1 zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Warcie, Sadem Rodzinnym
w Sieradzu, Miejsko - Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Blaszkach i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofle.



§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia po zakonczonych zajeciach, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole oraz przechodzacym mig¢dzy budynkami
opieki sprawowanej przez nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzurow okresla zarzgdzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku
dla I-111 oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy,

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
a takze:

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly
lub skierowac t¢ osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkotg poza jej
terenem.

3. Szkota moze zgtosi¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej
przed wyjazdem na wycieczkg.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

10



ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10
1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Lodzki Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow, przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$§wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

11



5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Lodzkiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatéw tygodniowego rozkladu zaje¢,

22) realizacja zalecenh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikow
niebgdacych nauczycielami,
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2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majgcych
status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,

15) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiagcym odrgbny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacjg
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen oraz na posiedzeniach rad
pedagogicznych.
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§ 12

1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajace;
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.
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8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste
uczniéow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§13

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegolnie dotyczacych praw ucznidw.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu oraz Sszkolnego
opiekuna rady wolontariatu.

6. Opieke nad dziatalnoscig samorzadu uczniowskiego petni nauczyciel wybierany co trzy
lata przez wszystkich uczniéw szkoly w glosowaniu tajnym i powotywany przez dyrektora.

7. Nauczyciel wybrany do pehlienia funkcji opiekuna samorzadu uczniowskiego musi
wyrazi¢ zgode na pehienie tej funkcji.

8. Kadencja opiekuna samorzadu uczniowskiego trwa trzy lata.

15



§ 14
1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOw podrecznikdéw, materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

Organy szkoly s3 zobowigzane do wspodlpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspodtdzialania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§16

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspOlpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng 1 swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja jednak

o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty 1 spory, wynikajgce pomi¢dzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wysluchaniu zainteresowanych stron.
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ROZDZIAL IV

ORGANIZACJASZKOLY

§17

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wiecej niz 27.

3. Oddziatl dzieli si¢ na grupy, jezeli zajgcia wymagaja specjalnych warunkéw nauki
1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie

ramowych planéw nauczania.”
4. Oddziat jest dzielony na grupy na zajeciach komputerowych, wychowania fizycznego oraz
jezykéw obeych w przypadku, gdy liczy powyzej 24 uczniow.

§ 18
1. W klasie I przeprowadza si¢ diagnoze wstepng pierwszoklasisty.

§ 19

1. Dyrektor za zgoda rodzicoéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 20

1. W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wtasciwego do spraw o$§wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 21

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
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2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

2a. Przerwy migdzylekcyjne trwaja minimum 10 minut.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaj¢¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 23

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcag klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 24

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds.
o$wiaty I wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
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3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne
oraz inne zaj¢cia prowadzone w szkole.

5. W sytuacji tego wymagajacej szkola moze prowadzi¢ nauczanie w formie zdalnej.
Szczegobty tej formy pracy szkoty, w tym oceniania uczniow okreslaja ,, Zasady ksztatcenia na
odlegtos¢ w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Btaszkach” stanowiace zalacznik
nr2.

§ 25

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢é ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie uczestniczacy w lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie;.

6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

7. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami $wietlicowymi lub zajgciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 26

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3 zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 27

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcgecych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.
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2. Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami-

§ 28

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pelieniu
podstawowych funkcji szkoly: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-
rekreacyjnej.

la) Kwestie wypozyczania i zwrotu ksigzek 1 podrgcznikow okreslaja odpowiednie

regulaminy wewngtrzne biblioteki.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réoznych Zrddet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nos$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i1 uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
1 pickno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
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2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostegpnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie mig¢dzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§29
1. W szkole dziala $§wietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére musza przebywac dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
W terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
opiekuna.

7. Grupa uczniéw w $wietlicy nie moze przekraczac 25 osob.

8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i skladajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
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9. Opickunowie $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 30

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

4)zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
5) porad i konsultacji.

§ 31
1. Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Warcie oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i1 specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 32

1. W szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktorego celem gléwnym jest
wielostronne przygotowanie uczniow do dokonania trafnego wyboru przysziego kierunku
ksztatcenia i zawodu.
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2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje wszystkie dziatania
podejmowane w szkole stuzace realizacji tego celu.

a)

b)

W Klasach I-VI — orientacje¢ zawodowa majacg na celu zapoznanie uczniow
z wybranymi zawodami, ksztatltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

W klasach VII i VIII — wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do
swiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu,
z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

a)

b)

W Kklasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
og6lnego z uwzglednieniem tresci programowych ujetych w zataczniku nr 2 do ww.
rozporzadzenia,

W klasach VI1I-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0g6lnego oraz zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego, z uwzglednieniem tresci
programowych ujetych w zalaczniku nr 3 do ww. rozporzadzenia,

We wszystkich klasach na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
Z uwzglednieniem tresci programowych ujetych w ww. zatacznikach,

We wszystkich klasach na zajeciach z wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem,
Z uwzglednieniem tresci programowych ujetych w ww. zatacznikach,

W przedszkolu i we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych majacych
na celu poznanie $rodowisk pracy w wybranych zawodach, organizowanych
u pracodawcow, w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe, placowkach
ksztalcenia ustawicznego, ksztatcenia praktycznego oraz osrodkach doksztatcania
i doskonalenia zawodowego, umozliwiajacych uzyskanie i uzupehlienie wiedzy,
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.

4. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego zgodnie z zapisami ww. rozporzadzenia.

5. Program zatwierdza dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w terminie do dnia
30 wrzesnia kazdego roku.

6. Zadania z zakresu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego realizuja

wszyscy nauczyciele, pedagog, doradca zawodowy 1 inni specjali$ci zatrudnieni w szkole.

7. Zadania doradcy zawodowego:

a)

b)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dzialania zwigzane
Z realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust.
1 pkt. 7 ustawy;
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c) opracowywanie we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami i pedagogiem szkolnym, programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

d) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢
oddziatami oraz pedagoga, w =zakresie realizacji dziatan okre§lonych w ww.
programie,

e) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

8. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota moze wspotpracowad
z pracodawcami, placowkami ksztalcenia ustawicznego, ksztalcenia praktycznego oraz
ofrodkami  doksztatcania i doskonalenia zawodowego, umozliwiajacymi uzyskanie
i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, szkotami prowadzacymi
ksztalcenie =~ zawodowe, poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,  placowkami
doskonalenia nauczycieli lub instytucjami rynku pracy.

§ 33
1. W szkole moga by¢ realizowane dzialania w zakresie wolontariatu, ktérych zadaniem jest:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu,

2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym,

3) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych,

4) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia szkolnego i1 Srodowiska
naturalnego,

5) wypracowanie systemu wiaczania dzieci do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy
pod opieka nauczyciela,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,
7) promocja idei wolontariatu w szkole.

2. Zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla stosowny regulamin.

§33a

3. W szkole dziata szkolny rzecznik praw ucznia, do ktorego zadan nalezy wspieranie
uczniow w egzekwowaniu przestrzegania ich praw, pomaganie w rozwigzywaniu
konfliktéw 1 watpliwosci w tym =zakresie oraz inicjowanie dziatan na rzecz
upowszechniania praw dziecka i ucznia.
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1) Funkcje szkolnego rzecznika praw ucznia pelni nauczyciel wybierany co trzy lata
przez wszystkich uczniéw szkoly w glosowaniu tajnym i powotywany przez dyrektora
szkoty.

2) Nauczyciel wybrany do pehienia funkcji szkolnego rzecznika praw ucznia musi
wyrazi¢ zgode na petnienie tej funkcji.

3) Kadencja szkolnego rzecznika praw ucznia trwa trzy lata.

§ 34

1. W Szkole Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Blaszkach funkcjonuje stotowka
szkolna.

2. Stotéwka szkolna zapewnia obiady dla:
1. ucznidw, nauczycieli 1 pracownikow Szkoly Podstawowej w Btaszkach,
2. placowek os§wiatowych i zakladow opieki spolecznej z terenu gminy Blaszki

3. Rodzice moga wystgpowac do instytucji i organizacji z prosba o pokrycie w catosci lub
czgsciowo kosztow positkow dla ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowe;j.

4. Funkcjonowanie stotoéwki okresla Regulamin stotowki szkolne;.

§ 35
Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
a) pracownie przedmiotowe,
b) sale gimnastyczna,
Cc) biblioteke,
d) gabinety pedagogdéw szkolnych i do zaje¢ specjalistycznych.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36

1. Szkola zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 37

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska Kkierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 38

1.Ksiggowos¢ 1 sprawozdawczo$¢ finansowa, nadzor nad S$rodkami pienigznymi oraz
organizowanie pracy finansowej prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych w Btaszkach

§ 39
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,

26



b) ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opickunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem Wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowo$ci ucznia,

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie §rodkdéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
I rodzicami ucznia,
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15) ochrone¢ przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym —  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane s3 do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 40

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,
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3) wlasciwie organizowac proces nauczania,
4) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisOw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach 1 niezwtocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 41
1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreSlanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéow, rodzicéw 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli,

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) wudzielanie rdéznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluaciji,

10) wspieranie dzialan wychowawczych i1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spoltecznie,
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12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Warcie i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 42
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele swietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry 1 zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kultur¢ zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadno$¢ 1 spoteczng aktywnose.

§ 43

1. W szkole dziataja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,
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2) opracowywanie planow, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

3. Zebrania zespolu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 44
1. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegoétowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 45

1. W szkole dziala zespdt wychowawczy szkoly, ktory powolany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych problemdw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczeg6lnosci:
1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkow dziatanh wychowawczych radzie pedagogiczne;,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 46
1. Do prac administracyjnych 1 gospodarczych szkota zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych.
2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.
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§ 47
1. W szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa. Funkcj¢ te moze petnic
nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa
1 higieny pracy w szkole oraz che¢ podnoszenia swojej wiedzy w tym zakresie.
2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:
1) Szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrdd uczniow, nauczycieli
i rodzicow,
2) Analiza stanu bezpieczenstwa w szkole oraz przedstawianie wynikajacych z niej
wnioskow 1 zalecen dyrektorowi o ile zachodzi potrzeba,
3) Opracowanie procedur bezpieczenstwa szkole i dbanie o ich przestrzeganie,
4) Prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.
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ROZDZIAL V1

ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI

§ 48

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza

granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego
CZasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do oddzialu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty.

§ 49
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicoHw,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow

1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
3. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zltego samopoczucia ucznia lub uczen

zglosi taki fakt, nauczyciel powiadamia pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem
1 po stwierdzeniu takiej potrzeby powiadamia rodzicOw ucznia proszac o pilne zgloszenie si¢
do szkoty i odebranie dziecka.
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4. Rodzic lub osoba przez niego upowazniona odbiera ucznia najszybciej, jak to jest mozliwe.
5. W sytuacji kiedy po odbior ucznia z przyczyn, o ktérych mowa ust. 3 i 4 zgtosi si¢ rodzic,
ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych, wzywa si¢ policje.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywa si¢ pogotowie
ratunkowe.

§ 50

1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikoéw ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicoéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéow dziecka i rodziny,
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoteczne;.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okre§lonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§51

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 52

1. Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji,
wulgarnych 1 obrazliwych nadrukow, farbowanych wloséw, malowanych paznokci, makijazu
1 wyzywajacej bizuterii).

2. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych obowiazuje strdj galowy.
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowiazuje strdj sportowy.

4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej Sladow.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy.

§ 53
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
w nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,
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9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przyshugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialne;j.

§ 54
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

§ 55

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajgcia wynikajace z planu
zajec, przybywania na nie punktualnie — W razie spoznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,

b) skreslono
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¢) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych —
usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedlozyé w dniu stawienia si¢ na zajgcia;
powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego lub zlozonego ustnie
wychowawcy klasy o§wiadczenia,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanowania pogladow i przekonan innych,

d) szanowania godnosci 1 wolnos$ci drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnic korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow ani innych $rodkow odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad — za zniszczone mienie szkoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice;

17) nosi¢ obowiazujacy w szkole strdj szkolny,

18) W szkole obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonow komorkowych
i urzadzen typu smartwatch przez ucznioéw, bez zgody nauczyciela.

a) Uczniom nie zabrania si¢ przynoszenia wyzej wymienionych urzadzen do szkoty.

b) W czasie pobytu ucznia w szkole urzadzenia te musza by¢ wylaczone. Uczen moze
je wlaczy¢ tylko za zgoda lub na prosbe¢ nauczyciela.

) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiony lub uszkodzony sprzet.

d) Naruszanie powyzszych zasad skutkuje przyznaniem punktow ujemnych oraz
zabraniem urzadzenia przez nauczyciela i oddaniem go do sekretariatu szkoty (aparat
musi by¢ wytaczony).

e) Dwa razy w ciagu roku szkolnego zatrzymane urzadzenie po zakonczeniu zajgé
moze odebra¢ z sekretariatu uczen, w przypadku trzeciego i kolejnego zatrzymania
urzadzenia prawo do jego odbioru ma rodzic lub prawny opiekun. Odbidér odbywa si¢
za pokwitowaniem.
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2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 55a

1. Kazdego ucznia Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Btaszkach obowigzuje
stroj szkolny galowy, codzienny lub sportowy.

2. Ucznia obowigzuje stroj galowy podczas:

1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

2) wewnetrznego (probnego) oraz zewngtrznego sprawdziany po klasie VIII,

3) innych uroczystosci szkolnych zgodnych z kalendarzem roku szkolnego na podstawie
polecenia wychowawcy lub dyrektora szkoty.

a) Dla dziewczat:

- biata/jasna bluzka,

- granatowa lub czarna spddnica/spodnie zakrywajace uda, ewentualnie sukienka
w tych samych barwach,

- rajstopy w kolorze bialym, ciemnym lub cielistym,
- stosowne do stroju obuwie.

b) Dla chlopcow:

- biata/jasna koszula,
- czarne lub granatowe spodnie,

- garnitur.

3. Codzienny str6j szkolny powinien by¢:

1) czysty, schludny, estetyczny,

2) stosowny — nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu, plecow, gornej czesci ud,

3) stroj codzienny: bluzki lub t-shirty, nie moga zawiera¢ niestosownych nadrukow,
wulgaryzmow 1 niczego, co obrazatloby innych.

4. Podczas zaje¢ sportowych uczen powinien mieé strdj sportowy (zgodnie z umowa
z nauczycielami wychowania fizycznego:

1) sportowa koszulka z krétkim rekawkiem,
2) sportowe spodenki lub getry
2) obuwie sportowe na jasnej, nieslizgajacej si¢, nierysujacej podeszwie, sznurowane lub
na rzepy.
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5. Stroj sportowy jest strojem zmiennym i obowigzkiem kazdego ucznia jest jego zmiana po
kazdych zajgciach sportowych.

6. Wyglad ucznia:
1) Wiosy:

a) fryzury uczniéw muszg odpowiada¢ zasadom higieny (czyste, niefarbowane,
bez obrazliwych wygolen, bez dopinanych, sztucznych warkoczykow, wtosow,
dredow, nie moga przeszkadza¢ podczas pisania, czytania lub zaja¢ sportowych —
winny by¢ odpowiednio spigte),

2) Ozdoby:

a) w szkole uczniowie nie nosza bizuterii (dopuszczalny jest tancuszek lub
medalik, a w przypadku dziewczat mate kolczyki w uszach, z wyjatkiem zajec
wychowania fizycznego).

b) dziewczeta nie maluja paznokci 1 nie robig makijazu,

C) uczniowie nie majg tatuazy,

d) zabrania si¢ na terenie szkoty noszenia na gtowach kapturéw lub innych nakry¢
glowy.

Obuwie:

a) uczniowie na zarzadzenie dyrektora szkoty zmieniajg obuwie na terenie
szkoty,
b) obowigzuje obuwie na nierysujacych podeszwach.

7. Zanieprzestrzeganie w/w regulaminu uczen moze ponies¢ nast¢pujace konsekwencje:

1) punkty ujemne za tamanie szkolnych przepisow zgodnie z regulaminem punktowych
zasad oceniania zachowania, ktorg wpisuje kazdy nauczyciel,

2) rozmowa z dyrektorem szkoty,

3) rozmowa z dyrektorem szkoty w obecnos$ci rodzicoéw/prawnych opiekunow ucznia.

8. Procedury dotyczace rodzicéw/opiekunow prawnych:

1) rodzice/prawni opiekunowie na poczatku roku szkolnego zostaja zapoznani
z niniejszym regulaminem i1 maja obowiazek zaopatrzy¢ dzieci w obuwie zamienne, stroj
galowy, codzienny, sportowy oraz dopilnowaé, aby dziecko przychodzito do szkoty
zgodnie z ustaleniami w/w regulaminu,
2) w przypadku tamania przez dziecko postanowien Statutu Szkoly i Regulaminu stroju
uczniowskiego, rodzice/prawni opickunowie zobowigzani sg podjg¢ dziatania majace na
celu poprawe zachowania dziecka (stawi¢ si¢ w szkole na rozmowe¢ z wychowawcg lub
pedagogiem, dotozy¢ staran, by uczen chodzit do szkoly odpowiednio ubrany
1 wyposazony).
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9. Procedury dotyczace nauczycieli:

1) do kontroli przestrzegania przez ucznidw regulaminu stroju i wygladu ucznia
zobowigzani sg wszyscy nauczyciele,

2) w przypadku niestosownego i niezgodnego z regulaminem wygladu ucznia, kazdy
nauczyciel ma obowigzek wpisa¢ punkty ujemne (klasy IV — VIII) oraz zapisaé
stosowng uwage w zeszycie uwag (klasy I — 1),

3) w przypadku nagminnego famania regulaminu przez ucznia, wychowawca klasy
zobowigzany jest do powiadomienia o tym fakcie rodzicéw/prawnych opiekunow
ucznia,

4) nagminne tamanie regulaminu bedzie miato wptyw na ustalenie koncowej oceny
zachowania.

§ 56
1. W trakcie biezacej nauki uczen moze otrzymacé nastgpujace nagrody:
1) pochwatle ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) nagrode rzeczowa
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziatl w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i1 konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia 1 czyny przynoszace zaszczyt szkole.
3. Uczen konczacy szkote moze otrzymac nagrody za caty okres nauki w kategorii:
1) reprezentowanie szkoty,
2) wolontariat
3) praca na rzecz szkoty (samorzad uczniowski, biblioteka, poczet sztandarowy itp.)

4. Uczen konczacy szkote, ktory od klasy czwartej corocznie otrzymywal §wiadectwo
z wyr6znieniem (bez oceny dostatecznej i dopuszczajacej) otrzymuje Srebrng Tarcze
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§ 57

1. Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegolnosci:
a) brutalnosc¢, wulgarno$é, chuliganstwo,
b) naruszanie dobra indywidualnego, wspolnego i godnosci ludzkiej,
c) kradziez i wyludzanie pieni¢dzy,
d) niszczenie mienia szkolnego, wandalizm,
e) notoryczne zaniedbywanie obowigzku szkolnego,
f) rozpowszechnianie patologii spoteczne;j.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy, opiekuna,
2) upomnienie dyrektora wobec klasy,
3) upomnienie dyrektora wobec spotecznos$ci szkolnej,
4) wezwanie badZ upomnienie pisemne do rodzicow,
5) ograniczenie udzialu w rozgrywkach sportowych i imprezach rozrywkowych,
6) wykonanie prac na rzecz szkoty,
7) rozmowa ostrzegawcza z przedstawicielem policji w obecnosci rodzica, przeniesienie
ucznia do réwnoleglego oddziatu badz klasy tej szkoty.

§ 58

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 55 ust. 4 p. 1-7 nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.

§ 59

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kary.

§ 60

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkotly
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
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Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,
moze przy tym zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

§ 61

1. Uczen pelnoletni moze zosta¢ skre§lony z listy ucznidow szkoty zgodnie z procedura
stanowigcg zalgcznik nr 1 do niniejszego Statutu, gdy:

e nie uczegszcza do szkoly, a jego nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w kolejnych
dwoch miesigcach przekraczajg polowy czasu przeznaczonego na te zajgcia 1 s3
nieusprawiedliwione,

e razaco narusza zasady wspotzycia w spotecznosci szkolnej, na przykitad poprzez
stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegdw, niszczenie mienia szkoty
1 jej otoczenia, tamanie zakazu palenia tytoniu i papierosow elektronicznych, posiadania
lub uzywania $rodkéw odurzajacych, badz spozywania alkoholu itp..
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ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I ZASADY OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 62
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 63
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci,

¢) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujagc ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowaweca oddzialu informuje ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury.

§ 64
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy oceng powinien j3g uzasadnié
ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedlug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu i formy
Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

§ 65
1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

w przypadkach okre§lonych ustawa o systemie o$wiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o§wiaty.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okre§lonych ustawg o systemie o$wiaty.

§ 66

1. Biezace oceny w klasach I-III, biezace, srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢
w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
2. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast §rédroczne i roczne w petnym
brzmieniu.

4. Nauczyciele przyjmuja nast¢pujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegoélne oceny
szkolne w stopniach:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:
a) w wysokim stopniu opanowal wiedze¢ i umiejetnosci okreslone programem
nauczania zgodnie z podstawg programowg;
b) umiejetnie wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach poznawczych;
C) rozwigzania nietypowe, samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;
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d) pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach;
e) uczestniczy w  szkolnych, pozaszkolnych  konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres tresci okreslonych programem nauczania  zgodnie
z podstawg programowa,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne;

C) posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych;

d)  pracuje systematycznie i aktywnie bierze udzial w zajeciach.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania nie
przekraczajagce wymagan zawartych w podstawie programowej;

b) prawidlowo stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie
programowej;

b) wykazuje si¢ umiejetnoscig stosowania zdobytych wiadomosci w sytuacjach
typowych, rozwigzuje (wykonuje) zadania o podstawowym stopniu trudnosci.

5) Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen ktory:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych w programie nauczania
danej klasy na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekre$laja mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa
W zgodzie z programem nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci;

5. Szczegodlowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

6. Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
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1) praca klasowa (godzinne sprawdziany, testy) — rozumiana jako zaplanowane przez
nauczyciela dluzsze samodzielne pisemne prace kontrolne uczniow przeprowadzane
w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci,
obejmujgce material wigkszy niz z trzech lekcji:

a) W jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane do
dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone powtdrzeniem materiatu,

b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisaé pracy klasowe;j
z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem.

c) Prace pisemne oceniane sg wedtug skali punktowej okreslonej przez nauczyciela i

przeliczane sa skalg procentowa odpowiadajaca skali ocen:

100% -ocena cel (6)

99% -90% - ocena bdb. (5)

89%-71% - ocenadb (4)

70% -51% - ocenadst (3)

50% - 31% - ocena dop (2)

30% - 0% - ocena ndst (1)

d) Uczen ma mozliwos¢ jednokrotnego poprawiania oceny uzyskanej z pracy klasowej
(sprawdzianu) w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu, jednak nie
pézniej niz w ciggu 2 tygodni od uzyskania pierwszej oceny. W dzienniku
elektronicznym do $redniej liczona jest lepsza ocena — jest ona wpisywana po lewej
stronie rubryki, ocena gorsza jest wpisywana w nawiasie po prawej stronie rubryki —
ma wage ,,0” 1 nie wlicza si¢ do $rednie;.

2) odpowiedzi ustne, prace domowe, prace w grupach, prace na lekcji, aktywnosc,
przygotowanie do lekcji- oceniane sg na biezaco,

3) prace dlugoterminowe (gromadzenie okazow, plansz, pomocy do lekcji),

4) prace nieobowigzkowe — bedace samodzielng uczniowska propozycja poszerzenia
wiadomosci 1 umiejgtnosci,

5) osiagnigcia w konkursach szkolnych i innych,

6) inne formy Kkontroli ustalone przez nauczyciela i uzgodnione z uczniami.

7. Wymagania 1 metody pracy z uczniem dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
I mozliwosci na podstawie opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami oraz regulaminem pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole.

8. W klasach I-III sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

9. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia..

10. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.
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11. Rodzice sa na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas wywiadowek oraz
spotkan indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem. Poza tym postepy dzieci rodzice
moga monitorowac na biezaco w dzienniku elektronicznym.

11a. Postepy ucznia sg oceniane systematycznie. Minimalna liczba ocen z danego przedmiotu

wynosi ,,n+2”, gdzie ,,n”” oznacza liczb¢ godzin w ciggu tygodnia, ale nie mniej niz 3 oceny
w ciggu okresu.

12. Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecno$ci w szkole uczen ma prawo by¢
nieprzygotowany do biezacych zaje¢. Na uzupeknienie zaleglosci przystuguja uczniowi 3 dni
W czasie ktoérych nie jest odpytywany.

§ 66 a

1. W klasach IV — VIII obowigzuja zasady oceniania oparte na $redniej wazone;.

l.a. Srednia wazona nie jest stosowana w przypadku religii, muzyki, plastyki, techniki
i wychowania fizycznego.

2. Podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej z poszczegdlnych przedmiotéw jest
srednia wazona uzyskanych ocen biezacych.

3. Kazda ocena biezaca zdobywana przez ucznidow ma okreslong wage. System pozwala
W sposob jednoznaczny wystawi¢ ocene $rodroczng, roczng oraz koncowa.

4. Uczen 1 rodzice na kazdym etapie nauki mogg §ledzi¢ w e-dzienniku ewaluacje oceny
I precyzyjnie okresli¢ §rednig wazong z otrzymanych ocen.

5. Przyjecie w szkole powyzszego systemu opartego na ocenianiu ucznidw w kategoriach
wagi wystawianej oceny ma na celu:

1) ujednolicenie systemu oceniania (sposéb wystawiania ocen jest przejrzysty,
sprawiedliwy i taki sam dla wigkszosci przedmiotow);

2) podwyzszenie jakosci oceniania;
3) motywowanie uczniéw do kreatywnego myslenia i samodzielnej pracy.
6. Srednia ocen czastkowych ucznia wyliczana jest wedtug wzoru:

5*a + 4*h + 3*c + 2*d

sns+ 4*Nat+ 3*N3 +2*N2

gdzie,

a —suma ocen wagi 5, d — suma ocen wagi 2,

b — suma ocen wagi 4, ns— ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 5,
C — suma ocen wagi 3, ns— ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 4,
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N3 — ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 3 n2 - ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 2

7. Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow 7 1,7,
przyporzadkowujac im odpowiednie wartos$ci wedlug skali:

575 55 475 45 37 275 25 1,75 15

8. Sredniej wazonej przyporzadkowuije si¢ w sposob nastgpujacy ocene klasyfikacyjna:

Oznaczenia cyfrowe/ ocena Srednia wazona
6 / celujacy od 5,21
5 / bardo dobry 4,61 -5,20
4 | dobry 3,61 -4,60
3 / dostateczny 2,61 - 3,60
2 / dopuszczajacy 1,75- 2,60
1 / niedostateczny 0-1,74

9. Przyjmuje si¢ nastepujacag wage poszczegdlnych form aktywnosci:

Waga Waga
Formy aktywnosci oceny oceny
procentowa | punktowa

Kolor zapisu
w e-dzienniku

Prace domowe

Plakat

niebieski
Referat 40% 2

Prezentacja

Praca w grupie

Nieprzygotowanie do zajec¢

Zeszyt ¢wiczen 60% 3 czarny
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Praca na lekcji

Aktywno$¢ na lekcji

Prowadzenie zeszytu przedmiotowego

Czytanie

Rysunek biologiczny

Przyniesienie pomocy wykonanej wlasnorgcznie

Recytacja
Wystapienie przygotowane/prezentacja

Dyktando

Kartkowka
Odpowiedz
Sprawdzian z lektury

80% 4 zielony

Dzielenie si¢ swoja wiedzg z innymi

Aktywno$¢ fizyczna
Aktywnos$¢ artystyczna

Praca klasowa

Sprawdzian 100% 5 czerwony

Konkurs

Badanie wynikéw nauczania

10. Prace klasowe, sprawdziany wagi 5 s3 obowigzkowe.
11. Podstawa obliczenia §redniej wazonej sa wszystkie otrzymane oceny.
12. Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne oraz koncowe sa petne (bez +1i -).

13. Ocena roczna jest wystawiana na podstawie Sredniej wazonej wszystkich ocen z obu
okresow w danym roku szkolnym z poszczegdlnych przedmiotow.

14. Warunkiem uzyskania oceny celujgcej na koniec semestru lub roku szkolnego jest
spelnienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

1) uczen w ciggu semestru uzyskujac srednig wazong co najmniej 5,21,

2) uczen osigga sukcesy w przedmiotowych konkursach, w tym kuratoryjnych na
szczeblu przynajmniej rejonowym.

15. Ostatecznie o ocenie decyduje nauczyciel, uwzgledniajac zaangazowanie i mozliwoS$ci
uczniow.

§ 67
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
50




4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W Klasach I-1ll $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

3. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dabre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

4. O ostatecznej ocenie z zachowania decyduje wychowawca klasy po zasiggnigciu
ustnej opinii nauczycieli 1 uczniéw klasy.

5. Okreslajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwo$¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny.

6. W trakcie biezacej nauki pozytywne 1 negatywne zachowania ucznia s3
odnotowywane przez nauczycieli w formie punktow dodatnich 1 ujemnych, ktore
petnia funkcje jedynie informacyjng. Uczen na poczatku kazdego poétrocza otrzymuje
kredyt 150 punktoéw, ktory jest sugestia do wystawienia oceny dobrej. Otrzymane
punkty dodatnie i ujemne przed klasyfikacja sa sumowane i stanowig materiat
pomocniczy dla wychowawcy klasy do ustalenia oceny $rodrocznej i koncoworoczne;.
Przy ustaleniu oceny srodrocznej uwzglednia si¢ liczbe punktéw, ktore uczen zdobyt
w trakcie pierwszego potrocza, przy ustaleniu oceny rocznej potowe sumy punktow
zdobytych w ciggu I i II potrocza.

7. Laczna liczba posiadanych przez ucznia punktéw stanowi punkt wyjscia do ustalenia
oceny zgodnie z nast¢pujacymi sugestiami:

Naganne: punkty ujemne
Nieodpowiednie: 0-60 p.
Poprawne: 61-120 p.
Dobre: 121-180 p.
Bardzo dobre: 181-250 p.
Wzorowe: od 251 p.*
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* Uczen, ktory uzyskat 40 punktow ujemnych w ciggu jednego potrocza, niezaleznie od
iloéci zdobytych punktéw dodatnich lub 60 pkt. ujemnych w ciggu catego roku, nie
powinien otrzymac oceny Wzorowej z zachowania.

* Uczen, ktory uzyskal 60 punktéw ujemnych w ciggu jednego poéirocza, niezaleznie od
iloéci zdobytych punktow dodatnich lub 100 pkt. ujemnych w ciggu calego roku nie
powinien otrzymac oceny bardzo dobrej z zachowania.

8. Ustala si¢ nastepujace zasady punktowania.
1) PUNKTY PRZYZNAWANE JEDNORAZOWO NA KONIEC KAZDEGO POLROCZA

Lp. |Kryteria oceny Punkty

1 99% -100% frekwencja w poiroczu 20

2 Kultura osobista (brak punktow ujemnych) 20

3 Brak godzin nieusprawiedliwionych 15

4 Pehienie funkcji w samorzadzie klasowym, szkolnym. 0-15

2) PUNKTY DODATNIE PRZYZNAJA NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

Lp. |Kryteria oceny Punkty

1. Udziat w organizowaniu uroczystosci, apeli oraz innych|5 - 10
imprezach szkolnych.

2 Praca na rzecz szkoty: np. redagowanie gazetki, pomoc w |5 -10
sklepiku szkolnym, chorze, praca w bibliotece itp.

3 Praca na rzecz innych, np. pomoc kolezenska w nauce, 5 -10
dziatalno$¢ charytatywna, kiermasze, festyny itp.

4 Udzial w dziataniach na rzecz pracowni przedmiotowych 5
Systematyczny udzial w zajeciach pozalekcyjnych na terenie|5 (co miesigc)
szkoty

6 Udzial w Poczcie Sztandarowym 5 (kazdorazowo)

7 Wyrdzniajaco kulturalne zachowanie. 5

8 Udziat w konkursach przedmiotowych 1 zawodach sportowych:

9 Szkolny — udziat 5

10  |Szkolny — laureat 10

11 |Gminny — udziat 10
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Gminny — laureat 15
Powiatowy — udziat 15
Powiatowy — laureat 25
Miedzyszkolny — udziat 15
Miedzyszkolny — laureat 25
Rejonowy, regionalny — udziat 20
Rejonowy, regionalny — laureat 30
Wojewodzki — udziat 50
Wojewddzki — laureat 100
Krajowy, Miedzynarodowy — udziat 50 - 150
Krajowy, Migedzynarodowy — laureat 100 - 200
Zbiorka nakretek, puszek (za 1kg) 10

Za laureata uznaje si¢ ucznia, ktoéry zdobyt dyplom z napisem , Laureat”, zajal pierwsze,
drugie badz trzecie miejsce lub zostat wyrdzniony.

3) PUNKTY UJEMNE PRZYZNAJA NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

Lp. |Kryteria oceny Punkty

1 Posiadanie i spozywanie alkoholu 100

2 Posiadanie, zazywanie i rozprowadzanie narkotykow 100

3 Whisanie ocen do dziennika 50

4 Podrobienie usprawiedliwienia 50

5 Palenie papierosoéw i e-papierosow 50

6 Bojka 30

7 Kradziez 30

8 Wyhtudzenie, wymuszenie pieniedzy 20

9 Zaczepki fizyczne 10

10 | Wulgarne stownictwo 10

11 | Niszczenie sprzetu i mebli 10-50

12 Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia 10

13 | Ublizanie, =zaczepki stowne, niszczenie rzeczy kolegow 10 - 30
i kolezanek

14  |Nagrywanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych oséb bez |20
ich zgody

15 | Utrudnianie prowadzenia apelu, imprez Ilub uroczystosci 10
szkolnych

16 |Lamanie przepisow 1 regulaminéw szkolnych (np. ktamstwo,| 10

Sciggnie, odpisywanie prac domowych itp)
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17 | Niezgodny z regulaminem str6j i wyglad:

a nieodpowiedni strdj 10 (za kazdy dzien)
b makijaz, ozdoby 10 (za kazdy dzien)
c farbowanie wlosow 30 (jednorazowo)
d Wygolenie 20 (jednorazowo)
e inne odstepstwa 10 (jednorazowo)

22  |Uzywanie telefonu komodrkowego i urzadzen typu smartwatch |20
bez zgody nauczyciela

23 | Niekorzystanie z szatni, brak obuwia zmiennego 5

24 | Samowolne wychodzenie poza teren szkoty 10

25 | Nieoddanie ksigzki do biblioteki szkolnej na tydzien przed roczng |5
Rada Klasyfikacyjna

26  |Niewykonanie polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty |10

27  |Przeszkadzanie na lekcji 10

28 | Zasmiecanie szkoly i otoczenia

33 | Spodznianie si¢ na lekcje

9. Uczen ma prawo odwotania si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty od wpisanych mu
punktow za zachowanie.

Odwotlanie rozpatruje komisja w sktadzie:
- przedstawiciel dyrekcji,

- pedagog szkolny

- szkolny rzecznik praw ucznia

- przedstawiciel samorzadu szkolnego.

Komisja po rozpoznaniu sprawy decyduje o pozostawieniu, badZz wykresleniu wpisanych
punktow.

§ 68

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢c i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srédroczng ucznidow przeprowadza si¢ w styczniu, w ciggu ostatnich siedmiu
dni zaje¢ dydaktycznych.

3. W Kklasach I-III $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-111 szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjnag z tych
zajed,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 69

1. Nie pozniej niz na 14 dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej wychowawcy informuja ucznidéw i rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania poprzez pisemng informacj¢ po§wiadczong podpisem rodzica:

1) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zajg¢ edukacyjnych w dzienniku
lekcyjnym w odpowiednie rubryce.

2. Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy
informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

3. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych:

1) Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ oceng zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2) Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny w przypadku, gdy co
najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktora
si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3) Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

b. usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;

C. przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianéw i prac pisemnych;

d. skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym konsultacji indywidualnych.
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4) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, wciggu 2 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5) Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt 3) pkt a, b, a nauczyciel
przedmiotu spelnienie wymogow ust. 3 pkt 3) pktc, d, e.

6) W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7) W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

8) Uczen spehiajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

9) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10) Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

11) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

5. Na 2 dni przed Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg
1 wpisyja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 70

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasytikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

§ 71

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigeciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opo6znienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 72

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
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6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgltoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 73

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw o§wiaty
I wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 74

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystapil ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klase¢ szkoty podstawowe;.
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ROZDZIAL IX

CEREMONIAL SZKOLNY

75

1. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny? na ktory sktadajg sig:

1) sztandar szkoty,

2) piesn szkolng uzywang w czasie wazniejszych uroczystosci.

2. Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru.

3. Ceremoniat szkolny jest pomocny w organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych
uroczystosci szkolnych.

4. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwego poszanowania.

5. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.

6. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klas VII i VIII, wyrdzniajacych
si¢ W nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w nastepujacym sktadzie:
chorazy (sztandarowy ) i asystujacy.

7. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcow klas VI
I VII na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

8. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

8a. W trakcie uroczystosci zakonczenia roku szkolnego ustgpujacy poczet sztandarowy
przekazuje sztandar nowo wybranemu pocztowi ze stowami:

»Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica
w Blaszkach. Dbajcie o niego 1 godnie reprezentujcie naszg szkotg.

Nowo wybrany poczet przejmuje sztandar ze stowami:
»Przyjmujemy od Was sztandar. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wykonywac swoje
obowigzki 1 by¢ godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica
w Blaszkach.”
9. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.
10. Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie.
1) Uczen-ciemne spodnie, biata koszula
2) Uczennice-biate bluzki i ciemne spodnice
11. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
2) biate rekawiczki.
12. Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

2) §lubowanie klas pierwszych
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3) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja i Swicto Niepodlegtosci

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego

5) Swigto patrona szkoty.

13. Sztandar szkoly moze bra¢ udzial w uroczystos$ciach rocznicowych organizowanych przez
administracj¢ samorzadowg i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych: mszy
swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

14. Uczniowie klas pierwszych skladaja w pazdzierniku $lubowanie 1 otrzymujg ,,Dyplom
pasowania na ucznia”. Tekst slubowania:

W obecnosci zaproszonych gosci, dyrekcji, nauczycieli, rodzicow, kolezanek i kolegdw
$lubuje uroczyscie:

Wypehia¢ sumiennie obowigzki ucznia

Uczy¢ si¢ pilnie, by¢ dobrym kolega

Dbac o dobre imi¢ swojej klasy i szkoty oraz domu rodzinnego

Przynosi¢ dume rodzicom i nauczycielom

Swoim zachowaniem i naukg sprawia¢ innym rados¢

15. uczniowie konczacy szkole w trakcie uroczystosci zakonczenia roku szkolnego sktadaja
slubowane o nastepujacej tresci:

Opuszczajac Szkote Podstawowg im. Stanistawa Staszica w Btaszkach dzigkujemy:
nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoty za trud wtozony w nasze nauczanie,
ksztaltowanie charakterow 1 postaw.
My absolwenci Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Staszica w Blaszkach przyrzekamy:
- godnie reprezentowac swojg szkote,
- rozstawia¢ imig jej patrona,
- W swoim postgpowaniu mie¢ zawsze na uwadze dobro wspotobywateli.
- swoje sily, zdolnos$ci 1 umiejetnosci wykorzystywac dla dobra naszej ojczyzny.
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16. W czasie wazniejszych uroczystosci szkolnych wykonuje si¢ nastepujgcg piesn szkolna:

Piesn szkolna
Nasza piosenka zabrzmi dzi$ wesoto,
Wigc zaspiewajmy jg wszyscy wraz.
O mitosci , szkole, radosci,

O przezyciach naszych szkolnych lat.

Wszystkim dzieciom potrzebny jest pokoj,
Widmo wojny niech nie przerwie snu.
Chcemy uczy¢, bawic si¢ w spokoju

I budowac¢ ojczysty dom.

Refren : M6j dom ojczysty to wlasnie Polska,
Bardzo si¢ ciesze, ze jestem stad
I nie opuszcze nigdy jej granic, cho¢by mnie wzywat
Najdalszy lad.
Nasz dom ojczysty to wtasnie Polska,
I tylko w Polsce pragniemy zy¢.
I w okna szkoty patrze¢ w zachwycie

Wiecej nam chyba nie trzeba nic.
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ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 76

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkota Podstawowa
im. Stanistawa Staszica
98-235 Btaszki, ul. Szkolna 1, Pomorska 6,
woj. 1odzkie
Tel./fax 43 829 22 10, e-mail: sp_blaszki@op.pl
NIP 827-193-13-41, Regon 000252753

la. Szkota uzywa pieczeci urzedowej z ortem o tresci: Szkota Podstawowa im. Stanistawa

[\

Staszica w Blaszkach.

. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrgbne
przepisy.

. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.
§ 77

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

. Wniosek o zmiane¢ statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznos$ci szkolne;.

. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty
w godzinach pracy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Zatacznik nr 1

Procedura postepowania w przypadku skreslenia ucznia pelnoletniego z listy uczniow.

Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 1 949),

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

Kodeks postepowania administracyjnego(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 256),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 Nr

61, poz. 624 ze zm.),
Statut szkoty.

Przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow okresla statut szkoty.
Skreslenie ucznia z listy ucznidw nastgpuje w trybie postgpowania administracyjnego.
Postepowanie administracyjne wszczyna si¢ na zadanie strony lub z urzedu.

Dyrektor wszczyna postgpowanie w sprawie skreslenia z listy ucznidw z urzedu, jesli
samodzielnie lub od innych oso6b powzigl informacje o zaistnieniu przypadku
wymienionego w statucie jako uprawniajacego do skreslenia z listy uczniow.

O wszczeciu postgpowania w sprawie skreslenia z listy uczniow dyrektor zawiadamia
wszystkie osoby bedace stronami w sprawie, tj. pelnoletniego ucznia. Zawiadomienie
winno zawiera¢ pouczenie o prawie brania czynnego udzialu w postgpowaniu i wgladu
w akta sprawy.

Dyrektor ma obowigzek podejmowania z urzedu ( z inicjatywy wilasnej lub innych
pracownikow) lub na wniosek stron wszelkich czynnos$ci niezbednych do doktadnego
wyjasnienia stanu faktycznego oraz do zatatwienia sprawy.

Dyrektor sporzadza zwigzty protokot z kazdej czynnosci postgpowania, majacej istotne
znaczenie dla rozstrzygnigcia sprawy, chyba Zze czynno$ci zostaly w inny sposob
utrwalony na pismie

Pelnoletni uczen ma mozliwo$¢ brania czynnego udzialu w postgpowaniu oraz
wypowiedzenia si¢ co do przeprowadzonych dowodow.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej
w sprawie skreslenia ucznia.

Skreslenie ucznia z listy ucznidw nastgpuje po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

Dyrektor podejmuje na piSmie decyzje o skreSleniu ucznia z listy uczniow lub
o odmowie skreslenia.

Decyzja powinna zawierac:

oznaczenie placowki oswiatowe;j,

date wydania decyzji,

oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia),

powotlanie podstawy prawne;,

rozstrzygniecie o skre§leniu albo o odmowie skreslenia z listy uczniow,

uzasadnienie faktyczne i prawne,

pouczenie o0 mozliwo$ci wniesienia odwotania.

Decyzje¢ dorgcza si¢ stronom na pismie.

W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkotly,
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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